Expediente N° 47/2024
PROYECTO DE ORDENANZA


25 de Mayo, 10 de Abril de 2024.

PROYECTO DE ORDENANZA
VISTO:
Que, el Departamento Ejecutivo considera fundamental e indispensable la creación de la Carrera Docente Municipal del Partido de 25 de Mayo; y
CONSIDERANDO:
Que, es necesario dictar un “Estatuto del Docente Municipal” abarcativo del personal docente que se desempeña en todos los niveles, modalidades y especialidades de la enseñanza.
Que, el presente proyecto de Ordenanza y su Estatuto anexo, se confeccionó sobre la base de los siguientes lineamientos:
1) El intento de mantener un equilibrio entre los legítimos derechos de los docentes y la calidad de la enseñanza que se imparta en los servicios educativos.
2) La igualdad en el acceso a los cargos por concursos. 
3) La garantía salarial de acuerdo a un escalafón propio. 
4) Capacitación y regulación de la relación laboral de manera específica con las particularidades que tiene una carrera docente, en este caso en la esfera municipal.
5)  La necesidad de establecer disposiciones generales, comunes a todas las ramas de la enseñanza, dejando para la reglamentación las especificidades de cada una de ellas, a efectos de lograr una mayor permanencia en el tiempo y la posibilidad de la futura inclusión de nuevas áreas emergentes de la evolución de la realidad educativa.
Que, es importante poner de relieve algunos de los aspectos fundamentales del proyecto que se eleva:
· Se establecen canales activos de participación de los docentes y asociaciones que los nuclea.
· Jerarquizar por primera vez el título docente, haciendo lugar a un largo  anhelo de los educadores veinticiqueños municipales.
· Se incluye a todo el personal docente, cualquiera sea su situación de revista.
Que, en el presente Estatuto Docente se ha querido interpretar el sentir de los docentes, en consonancia con el pensamiento y la acción de este Departamento Ejecutivo, a través de su Dirección de Educación, por lo cual su sanción legislativa ha de constituir, sin duda, un importante paso en la evolución educativa del Municipio de 25 de Mayo.
Que, por las razones expuestas es que el Departamento Ejecutivo recaba de vuestra honorabilidad la sanción del proyecto a fin de contar con un instrumento legal apropiado para regir las actividades de los docentes dependientes de la Municipalidad de 25 de Mayo.
Por ello:


El Departamento Ejecutivo de la Municipalidad de Veinticinco de Mayo eleva a consideración del Honorable Concejo Deliberante el siguiente proyecto de:

ORDENANZA
Artículo 1º: Créase la Carrera Docente Municipal del Partido de 25 de Mayo conforme al “Estatuto del Docente Municipal” que se adjunta como Anexo I y que pasa a formar parte de la presente Ordenanza.

Artículo 2º: Autorizase al Departamento Ejecutivo a adecuar presupuestariamente el Escalafón conforme a la creación de los nuevos cargos de la Carrera Docente Municipal con su salario básico y bonificaciones.
Artículo 3º: De forma.

Firman: Dra. Mercedes Squillaci, Secretaria de Gobierno y Coordinación General, y Dr. Ramiro Egüen, Intendente Municipal.



